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WIRTSCHAFT

Berufsfestival in der Wirtschaftskammer zeigte Karrieremdoglichkeiten mit Lehre auf

Die ,KochArt” war mit einem Stand vertreten und zeigte vor, wie man mit ge-

hobener Kulinarik begeistert.

Ein groBes Rufezeichen
setzt die Wirtschaftskam-
mer Kitzbiihel alljahrlich
gegen das Fragezeichen,
das bei Jugendlichen und
deren Eltern hinter der
Frage steht: ,Welchen Be-
ruf soll ich wahlen“?

Kitzhiihel | Beim diesjihrigen
Berufsfestival wurden wieder
Schiiler der 7. Schulstufe aus
dem gesamten Bezirk Kitzbii-
hel eingeladen. Uber 400 Ju-
gendliche kamen und holten
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sich die Information ab. Auch
die Wirtschaft niitzte sehr gerne
die gebotene Plattform: 15 Un-
ternehmen prisentierten 30
Berufsméglichkeiten ,,in der
Praxis®

Das Festival dient nicht nur
als Entscheidungshilfe fiir die
Schiilerinnen und Schiiler, es
soll langfristig auch gegen den
immer noch starken Facharbei-
termangel angehen. ,,In Tirol
fehlen 20.000 Fachkrifte®, weif3
der Obmann der Wirtschafts-
kammer Kitzbiihel, Klaus Lack-
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Die Schiilerinnen der Tiroler Fachberufschule Kitzbiihel hatten alles im Griff.
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mann Klaus Lackner waren begeisterte Kunden.

ner. In den vergangenen Jah-
ren sanken die Lehrlingszahlen
immer weiter ab: So ergriffen
nur 40 Prozent der Schulab-
ginger diese Chance. Mit Be-
wusstseinsbildung und Mo-
dernisierung in Sachen Lehre
schaffte man schliefllich den
Umschwung. Aktuell werden
im Bezirk Kitzbiihel 1.037 Lehr-
linge in 405 Lehrbetrieben aus-
gebildet. Meilensteine sind fiir
Klaus Lackner unter anderem
die neu geschaffenen Lehrbe-
rufe, die generell ausgezeichne-
ten Karrierechancen mit Lehre
sowie die neuen Entwicklungs-
moglichkeiten - Stichwort Lehre
mit Matura bzw. Lehre nach
der Matura.

Imageschub durch
eigene Kampagne

Das Berufsfestival umfasst im-
mer auch einen Elternabend,
denn natiirlich ist die Fami-
lie ein wichtiger Faktor in der
Entscheidungsfindung. Wie das
andere Familien l6sen, das er-
zihlt seit Neuestem die Video-
kampagne ,,Meimadl, Meibua®
Unterstiitzend wirkt auch der
Talentecheck, der den Schiile-
rinnen und Schiilern Auskunft
iiber ihre Stirken gibt.

Ubrigens soll kiinftig nie-
mand mehr auf dem Weg ver-
loren gehen. So sollen Schul-
abbrecher ab September die
Moglichkeit erhalten, einen
Abschluss an der Polytech-
nischen Schule nachzuholen,
auch wenn sie an der héheren
Schule ausgestiegen sind. ,Es
ist sehr positiv, dass diese ge-
setzliche Méglichkeit geschaf-
fen wurde®, unterstreicht Bettina
Ellinger (Tiroler Schulaufsicht).
Sie bekannte klar sich zu den
bestehenden PTS-Standorten
im Bezirk: ,,Die Anmeldungen
an den Polytechnischen Schu-
len steigen’; freut sich Ellinger.

Durch die neuen gesetzli-
chen Moglichkeiten erhilt die
Lehre entschieden mehr Dyna-
mik. Das Feld ist dabei ohnehin
grofier, als so mancher vielleicht
denkt. In Tirol gibt es tiber 150
Berufsmoglichkeiten mit der
Lehre, im Bezirk sind es iiber
90. ,80 Prozent aller Lehrlinge
sind sehr zufrieden mit dieser
Wahl“ schildert Klaus Lack-
ner. Dass Lehrlinge und Fach-
krifte gefragt sind, zeigte sich
auch im Rahmen des Berufs-
festivals: Die anwesenden Fir-
men zeigten sich von ihrer bes-
ten Seite.  Elisabeth Galehr
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